DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

II/La sottoscritto/a Giuseppe Silvestri nato a Vasto prov. (CH) il 23/05/1970 residente a Cupello in Via
Don Minzoni 9/A nella sua qualita di Consigliere del C.D.A del CIVETA S.r.l.

premesso che:
> il comma 1 dell'articolo 20 del decreto 39/2013 dispone che "all’atto del conferimento dell’incarico
I'interessato presenti una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita";
> il comma 4 dell'articolo 20 specifica che tale dichiarazione "& condizione per Acquisizione
dell’efficacia dell’incarico".
> con delibera di assemblea del 04/07/2022 mi & stato conferito incarico di Consigliere del C.D.A
del CIVETA S.r.l. (art. 17 Statuto CIVETA).

Tanto richiamato e premesso, consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a
dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni
di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39 e a
norma dell'articolo 1 commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 numero 190".

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:

di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti
dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3 D.lgs. 39/2013);

Q dinon avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3 D.lgs. 39/2013);

Q di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Igs. 39/2013);

O di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente
di diritto privato in controllo pubblico! regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o
finanziamento del Servizio Sanitario regionale (artt. 4 e 5 D.Lgs. 39/2013);

QO di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di incarichi di cui agli art. 6 e 7 D.lgs. 39/2013
(componenti di organo politico di livello regionale e locale);

Q di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art.8 del D. Lgs.39/2013;

Q di non essere stato interdetto dall’ufficio di amministratore in uno Stato membro della UE;

Q di non esercitare attivita in concorrenza o in conflitto di interessi con il CIVETA;

Q di non aver ricoperto incarichi analoghi in societa o enti pubblici nei cinque anni precedenti;
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e, ai fini delle cause di incompatibilita:

Q di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs.
39/20132;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D.Lgs. 39/2013;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 11 del D.Lgs. 39/2013;

a
ad
Q di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. 39/2013;
Q di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.Lgs. 39/2013;
a

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs. 39/2013;

O che sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8
aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data
di nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento

CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. 39/2013
Amministratore Unico AutoServizi Cerella s.r.l.: dimissioni in corso di Ipcompatibilité di-
perfezionamento, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del derivazione statutaria

D.Lgs.n.139/2013 e s.m.i

Consigliere di Amministrazione presso POLO IN.O.L.TRA. : dimissioni in corso di | Incompatibilita di
perfezionamento, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del derivazione statutaria
D.Lgs.n.139/2013 e s.m.i

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del D.Lgs.n.139/2013
e s.m.i.

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a
comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo se del caso una
nuova dichiarazione sostitutiva.

Di essere a conoscenza dell'obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all'insorgere di una delle cause
di incompatibilita e inconferibilita di cui al Dilgs 39/2013

Trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679:

1l sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la
presente dichiarazione per le finalita di cui al Regolamento UE 2016/679. I dati forniti saranno trattati
secondo le vigenti disposizioni di legge per le sole finalita del procedimento per il quale sono richiesti ed
utilizzati esclusivamente per tali scopi.

Di essere a conoscenza che ai sensi dell’art.20 D.Lgs 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito del CIVETA Srl.
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1Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.d), per «enti di diritto privato regolati o finanziati» si intendono le societa e gli altri enti di
diritto privato, anche privi di personalita giuridica, nei confronti dei quali 'amministrazione che conferisce l'incarico: 1) svolga funzioni di regolazione
dell'attivitd principale che comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o concessioni, l'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di
controllo o di certificazione; 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le attivita attraverso rapporti convenzionali, quali contratti
pubblici, contratti di servizio pubblico e di concessione di beni pubblici.

2 Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diritto privato in controllo pubblico» si intendono le societa e gli altri enti
di diritto privato che esercitano funzioni amministrative, attivita di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione
di servizi pubblici, sottoposti a controllo ai sensi dell'articolo 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali siano
riconosciuti alle pubbliche amministrazioni, anche assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei componenti degli organi.
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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome

Indirizzo
Telefono
Codice Fiscale

E-mail
PEC

Nazionalita

Luogo e Data di nascita
Cittadinanza

Stato Civile

Profilo Professionale
Istruzione e Formazione
2000
2000
ESPERIENZA LAVORATIVA

Tipo di azienda o settore
2002-2005

Tipo di azienda o settore
2005-2009

Tipo di azienda o settore
2009-2019
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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

SILVESTRI GIUSEPPE

Via Don Minzoni, 9a - 66051 CUPELLO (CH)
+39 3341051317

SLVGPP70E23E372L

g.silvestri@autoservizicerella.it;

giuseppe.silvestri3@ingpec.eu

ITALIANA

VASTO, 23/05/1970
ITALIANA

CONIUGATO

ESPERIENZA SENIOR IN DIREZIONE AZIENDALE, PROJECT MANAGEMENT, FINANZA AZIENDALE,
SICUREZZA E TECNOLOGIE

Laurea in Ingegneria Meccanica (vecchio ordinamento), con votazione 105/110
Universita Politecnica delle Marche (Ancona)
Iscrizione Albo Ingegneri della Provincia di Chieti - n. 1269

ARPA SPA - Trasporto passeggeri -TPL
Capo Unita Tecnica

(CCNL Autoferrotramvieri, parametro 205)
ARPA SPA Unita Operativa di Teramo

Autoservizi Cerella S.r.l. — Vasto -Trasporto passeggeri -TPL
Capo Unita organizzativa Amministrativa /Tecnica

(CCNL Autoferrotramvieri, parametro 230), Delegato alla Sicurezza,
Responsabile Sistema Qualita. RUP per Acquisto materiali e Autobus

Autoservizi Cerella S.r.l. — Vasto -Trasporto passeggeri -TPL
Gestore dei Trasporti e Responsabile Unita Ammnistrativa/Tecnica complessa
(CCNL Autoferrotramvieri, parametro 250 , Quadro Aziendale)
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Delegato alla Sicurezza ,Responsabile Sistema Qualita, Responsabile Sistema

Sicurezza,
Tipo di azienda o settore Autoservizi Cerella S.r.l. — Vasto -Trasporto passeggeri -TPL
2019-ad Oggi Amministratore Unico (CCNL Autoferrotramvieri, parametro 250 Quadro

Aziendale), Gestore dei Trasporti ,Responsabile Sistema integrato
Qualita/Sicurezza, Responsabile Sistema Sicurezza Stradale(ISO 39000), RUP
per acquisto Servizi e Materiali, Gasolio, Sistemi Hardware e Software di Bordo,
Software, Autobus.

Altre esperienze Professionali
2001 Responsabile Assistenza Clienti post-vendita per Italia Gorizia (GO)e USA
Tipo di azienda o settore USA NEW SYSTEM |.l.c. — Newport (RI)
2000 Progettista Industriale (stage)
COMETA S.r.I. — Casoli (CH)

2001-2003 Docente a contratto in Tecnologie e Disegno Industriale
[.I.S. “E. MATTEI “ di Vasto (CH), Libero Professionista;
2019-ad oggi Insegnate a contratto presso L'ITS -MOST ;
2020-ad oggi Consigliere di amministrazione POLO- IN.OL.TRA;

ATTESTATI E DIPLOMI
Diploma Diploma di maturita Scientifica.
Liceo “R. MATTIOLI” di Vasto (CH)
Irirsbus cursor
IVECO
impianti elettrici Irisbus
IVECO
Attestato di frequenza corso “Transizione Digitale nel TPL”

“Manutenzione e gestione degli asset” percorso “Ingegnere della
manutenzione”

Certificato di secondo livello

presso la Festo Accademy

Attestato di frequenza corso di formazione “ MOBILITY MANAGER
Aziendale e di Area negli Enti Locali e nelle Imprese TPL”

“Manutenzione e gestione degli asset”
conseguendo la qualifica di
Responsabile della Manutenzione

ai sensi della norma UNI EN 15628
certificato di terzo livello

presso la Festo Accademy

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME CAPACITA COMUNICAZIONALI E DI PROBLEM SOLVING
RELAZIONALI
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE .

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION|

BUONE CAPACITA DI LAVORARE IN GRUPPO, ESPERIENZA NELLA GESTIONE DEL PERSONALE E
DEL BUDGETING

Utilizzo PC, Pacchetto OFFICE, software gestionali per la gestione
amministrativa e del magazzino, ICT per TPL e profili social-APP

Software di DIAGNOSTICA TEXA per autobus
Software di DIAGNOSTICA EASY per autobus

Pacchetti software specifici pe Bigliettazione, Georeferenziazione, controllo
della Flotta, costruzione turni di lavoro per il personale viaggiante e gestione
turni uomo/turni macchina, certificazione turni.

Patente A/B

Conoscenza della LINGUA INGLESE — Livello A2 (Entry Level);
Conoscenza della LINGUA FRANCESE — Livello A2 (Entry Level);

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali" e s.m.i.

Dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

VASTO, 19/07/2022
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Giuseppe Silvestri



